FAECyS — SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE LA ACTIVIDAD DE SERVICIOS DE CONTACTOS y PROCESOS DE NEGOCIOS A TERCEROS

SOBRE ESCALAS DE DICIEMBRE/2020 QUE CONLLEVAN ANTIGUEDAD y PRESENTISMO, SE DEBE ADICIONAR SEGUN ACUERDO DEL 02/02/2021,

FAECYS

FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS
DE COMERCIO Y SERVICIOS
EL AUMENTO DEL 21% QUE SE ABONARA DE FORMA NO REMUNERATIVAY NO ACUMULATIVA EN 3 CUOTAS DEL 7% CADA UNA, CUYOS IMPORTES SE DETALLAN A CONTINUACION

SEGUN LA CATEGORIA QUE CORRESPONDA. ASI MISMO LOS BASICOS DE DIC./2020 SE REPITEN EN ENERO, FEBRERO Y MARZO/2021. SE PUBLICAN ESCALAS COMPLETAS DE ABRIL y MAYO/2021.

BASICO ASIGNACION ASIGNACION EXTRAORDINARIA
ENERO EXTRAORDINARIA NO REMUNERATIVA ABRIL / 2021 BASICO
FEBRERO | NO REMUNERATIVA REVISION ASIGNACION
CATEGORIA HORAS | y MARZO | ACUERDO 10/ 2020 ACUERDO -01-2021 BASICO EXTRAORDINARIA | MAYO 2021
2021 NO REMUNERATIVA
ENERO 2021 | FEBRERO 2021| MARZO 2021 ACUERDO 10 / 2020
1 - MANTENIMIENTO 48 42.400,06 5.000,00 3.318,00 6.636,01 9.954,01 54.854,07 2.500,00 57.354,07
2 — ADMINISTRATIVO 48 42.501,96 5.000,00 3.325,14 6.650,27 9.975,41 54.977,37 2.500,00 57.477,37
3- OPERACION A 20 17.709,15 2.083,33 1.385,47 2.770,95 4.156,42 22.907,24 1.041,67 23.948,91
21 18.594,61 2.187,50 1.454,75 2.909,50 4.364,24 24.052,60 1.093,75 25.146,35
22 19.480,07 2.291,67 1.524,02 3.048,04 4.572,06 25.197,97 1.145,83 26.343,80
23 20.365,52 2.395,83 1.593,29 3.186,59 4.779,88 26.343,32 1.197,92 27.541,24
24 21.250,98 2.500,00 1.662,57 3.325,14 4.987,71 27.488,69 1.250,00 28.738,69
25 22.136,44 2.604,17 1.731,84 3.463,68 5.195,53 28.634,05 1.302,08 29.936,13
26 23.021,90 2.708,33 1.801,12 3.602,23 5.403,35 29.779,42 1.354,17 31.133,59
27 23.907,35 2.812,50 1.870,39 3.740,78 5.611,17 30.924,77 1.406,25 32.331,02
28 24.792,81 2.916,67 1.939,66 3.879,33 5.818,99 32.070,13 1.458,33 33.528,46
29 25.678,27 3.020,83 2.008,94 4.017,87 6.026,81 33.215,50 1.510,42 34.725,92
30 26.563,73 3.125,00 2.078,21 4.156,42 6.234,63 34.360,86 1.562,50 35.923,36
31 27.449,18 3.229,17 2.147,48 4.294,97 6.442,45 35.506,22 1.614,58 37.120,80
32 28.334,64 3.333,33 2.216,76 4.433,52 6.650,27 36.651,58 1.666,67 38.318,25
33 29.220,10 3.437,50 2.286,03 4.572,06 6.858,10 37.796,95 1.718,75 39.515,70
34 30.105,56 3.541,67 2.355,31 4.710,61 7.065,92 38.942,31 1.770,83 40.713,14
35 30.991,01 3.645,83 2.424,58 4.849,16 7.273,74 40.087,66 1.822,92 41.910,58
36 31.876,47 3.750,00 2.493,85 4.987,71 7.481,56 41.233,03 1.875,00 43.108,03

ANTIGUEDAD: ES EL 1% POR ANO TRABAJADO. ART. 11° Inc c) DEL CONVENIO N° 781/20. LAS CIFRAS REMUNERATIVAS DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ANTIGUEDAD.
PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA (ART. 11 Inc. b) DEL CONVENIO N° 781/20

ASIGNACION EXTRAORDINARIA NO REMUNERTATIVA (ACUERDO 10/2020): DEBERA SER INCREMENTADA CON LA ANTIGUEDAD y PRESENTISMO.




FAECyS — SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES

REMUNERACIONES PARA EMPLEADOS DE LA ACTIVIDAD DE SERVICIOS DE CONTACTOS y PROCESOS DE NEGOCIOS A TERCEROS

SOBRE ESCALAS DE DICIEMBRE/2020 QUE CONLLEVAN ANTIGUEDAD y PRESENTISMO, SE DEBE ADICIONAR SEGUN ACUERDO DEL 02/02/2021,

FAECYS

FEDERACIGN ARGENTINA DE EMPLEADOS
DE COMERCIO Y SERVICIOS

EL AUMENTO DEL 21% QUE SE ABONARA DE FORMA NO REMUNERATIVAY NO ACUMULATIVA EN 3 CUOTAS DEL 7% CADA UNA, CUYOS IMPORTES SE DETALLAN A CONTINUACION

SEGUN LA CATEGORIA QUE CORRESPONDA. ASI MISMO LOS BASICOS DE DIC./2020 SE REPITEN EN ENERO, FEBRERO Y MARZO/2021. SE PUBLICAN ESCALAS COMPLETAS DE ABRIL y MAYO/2021.

BASICO ASIGNACION ASIGNACION EXTRAORDINARIA
ENERO EXTRAORDINARIA NO REMUNERATIVA ABRIL / 2021 BASICO
FEBRERO | NO REMUNERATIVA REVISION ASIGNACION
CATEGORIA HORAS | y MARZO | ACUERDO 10/ 2020 ACUERDO -01-2021 BASICO EXTRAORDINARIA | MAYO 2021
2021 NO REMUNERATIVA
ENERO 2021 | FEBRERO 2021 MARZO 2021 ACUERDO 10 / 2020
4- OPERACION B 20 18.048,16 2.083,33 1.409,20 2.818,41 4.227,61| 23.317,44 1.041,67 24.359,11
21 18.950,57 2.187,50 1.479,66 2.959,33 4.438,99| 24.483,31 1.093,75 25.577,06
22 19.852,98 2.291,67 1.550,13 3.100,25 4.650,38| 25.649,19 1.145,83 26.795,02
23 20.755,39 2.395,83 1.620,59 3.241,17 4.861,76| 26.815,06 1.197,92 28.012,98
24 21.657,80 2.500,00 1.691,05 3.382,09 5.073,14| 27.980,94 1.250,00 29.230,94
25 22.560,20 2.604,17 1.761,51 3.523,01 5.284,52 | 29.146,80 1.302,08 30.448,88
26 23.462,61 2.708,33 1.831,97 3.663,93 5.495,90| 30.312,67 1.354,17 31.666,84
27 24.365,02 2.812,50 1.902,43 3.804,85 5.707,28| 31.478,55 1.406,25 32.884,80
28 25.267,43 2.916,67 1.972,89 3.945,77 5.918,66| 32.644,42 1.458,33 34.102,75
29 26.169,84 3.020,83 2.043,35 4.086,69 6.130,04| 33.810,30 1.510,42 35.320,72
30 27.072,24 3.125,00 2.113,81 4.227,61 6.341,42| 34.976,16 1.562,50 36.538,66
31 27.974,65 3.229,17 2.184,27 4.368,53 6.552,80| 36.142,03 1.614,58 37.756,61
32 28.877,06 3.333,33 2.254,73 4.509,46 6.764,18| 37.307,91 1.666,67 38.974,58
33 29.779,47 3.437,50 2.325,19 4.650,38 6.975,56 | 38.473,78 1.718,75 40.192,53
34 30.681,88 3.541,67 2.395,65 4.791,30 7.186,94| 39.639,66 1.770,83 41.410,49
35 31.584,28 3.645,83 2.466,11 4.932,22 7.398,32| 40.805,52 1.822,92 42.628,44
36 32.486,69 3.750,00 2.536,57 5.073,14 7.609,70| 41.971,39 1.875,00 43.846,39

ANTIGUEDAD: ES EL 1% POR ANO TRABAJADO. ART. 11° Inc c) DEL CONVENIO N° 781/20. LAS CIFRAS REMUNERATIVAS DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ANTIGUEDAD.
PRESENTISMO: LAS CIFRAS REMUNERATIVAS DEBERAN SER INCREMENTADAS CON LA ASIGNACION COMPLEMENTARIA (ART. 11 Inc. b) DEL CONVENIO N° 781/20

ASIGNACION EXTRAORDINARIA NO REMUNERTATIVA (ACUERDO 10/2020): DEBERA SER INCREMENTADA CON LA ANTIGUEDAD y PRESENTISMO.
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