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CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 31 de Julio de 2018

| MINISTERIO DE TRABAJO: EMP.LEO Y
N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

i P Registro de
VISTO el Expediente N 1.794.190/18 del
SEGURIDAD %COCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley

CONSIDERANDO:

j i ° foja 5 al principal, obra el Acuerdo
fojas 2/6 del Expediente N 1.798.920/18, agregado como

g‘;:b?adoj entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES ?,%Cl’i“?vgﬁ\\lll)%g]%
ARGENTINA, por la parte sindical y la ASOCIACION DE HOS?ITALES DE CO - )
PARTICULARES SIN FINES DE LUCRO, por el sector empresarial, conforme a lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente se pacta una recomposicion salarial, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que el Acuerdo traido a estudio resultard de aplicacién para el personal comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 103/75.

Que las partes intervinientes en autos se encuentran legitimadas para suscribir el texto convencional
concertado, conforme surge de los antecedentes acompafiados.

Que en otro orden de ideas y respecto a lo establecido en la Clausula Tercera, debe dejarse indicado que en
el supuesto de configurarse el evento alli descripto, las partes deberdn constituir la pertinente unidad de
negociacion.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y
facultades para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que el dmbito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral vigente.
Que se encuentra constituida la respectiva Comisién Negociadora, conforme a lo previsto en la Ley 23.546.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).




Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad
con los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio del Acuerdo de referencia, por
intermedio de la Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, debera evaluarse la procedencia de
efectuar el calculo de los topes indemnizatorios previstos por el Articulo 245 de la Ley N°20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por la Desicion Administrativa N° 168/18.

Por ello,
EL DIRECTOR NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO:
DISPONE:

ARTICULO 1°- Declirase homologado el Acuerdo celebrado entre Ia FEDERACI()N DE
ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA y la ASOCIACION DE
HOSPITALES DE COLECTIVIDADES Y PARTICULARES SIN FINES DE LUCRO, que luce a fojas
2/5 del Expediente N° 1.798.920/18, agregado como foja 5 al principal, conforme a lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de
Informética, Innovacién Tecnoldgica y Gestién Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coordinacion proceda al registro del
Acuerdo obrante a fojas 2/5 del Expediente N° 1.798.920/18, agregado como foja 5 al principal.

ARTICULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Cumplido, pase a la Direccién de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base Promedio y Tope
Indemnizatorio, de conformidad con lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias. Posteriormente procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 103/75.

ARTICULO 4°.- Hégase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacion de caricter gratuito del Acuerdo homologado y de esta
Resolucion, las partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 dela Ley N°14.250
(t.0.2004).

ARTICULO 5°- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
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