ACTA ACUERDO SALARIAL COMPLEMENTARIA
CCT 183/92

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 04 dias del mes de Octubre de 2022,

entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES

(UTEDYC) representada por Carlos BONJOUR, (Secretario General Nacional), Jorge x
. RAMOS (Secretario Gremial Nacional), Fernando ARGUELLES (Subsecretario Gremial '
Nacional), Rubén Marcelo RODRIGUEZ (Secretario General de Seccional Punilla), José

L. POGGI (Secretario General Seccional Bariloche), Marcela FARAGO (Secretaria de
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PRIMERA: Se acuerda otorgar a los/as trabajadores/as un incremento salarial

adicional del 36% (treinta y seis por ciento) calculado sobre los salarios basicos /T
~vigentes al 30/09/2022 en 4 tramos: a) un 10% pagadero conjuntamente con los

salarios del mes de Noviembre 2022, b) un 10% pagadero con los haberes del mes de

Diciembre 2022, c) un 8% pagadero con los haberes del mes de Febrero 2023 y d) un

N 8% pagadero con los haberes del mes de Marzo 2023. 1
) SEGUNDA: Se suscribe en consecuencia un nuevo Anexo A (Remuneraciones) del

SECC. BARILOCHE

: CCT 183/92, el cual refleja los ajustes salariales acordados en el presente.
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CUARTA: Las partes asumen el compromiso de reunirse en el mes de Marzo 2023 para
revisar los sueldos basicos convencionales teniendo en cuenta la inflacion acumulada
del periodo 01 de Abril 2022 al 31 de Marzo 2023.

Asimismo, se acordaran las remuneraciones que regirdn para el periodo que abarca
desde el 01 de Abril de 2023 hasta el 31 de Marzo de 2024.

QUINTA: A los fines de la ratificacion de este acuerdo en el marco de emergencia y
excepcion, los aqui firmantes realizan una declaracién jurada acerca de la autenticidad
de las firmas aqui insertas en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto N°
1759/72 (t.o. 20197). Asimismo, solicitan la homologacién de este acuerdo por el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién.

En prueba de conformidad en el lugar y fecha indicados se firman tantos ejemplares
como partes suscriben las presentes, de igual tenor y a un mismo efecto.
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ANEXO A (Remuneraciones)
183/92 U.T.E.D.Y.C

NOVIEMBRE 22 | DICIEMBRE 22 | FEBRERO'23 | MARZO 23 |

10% 10% 8% 8%
CATEGORIA BASE BASICO BASICO BASICO BASICO
Al 99.105 109.015 118.925 126.854 134.782
A2 96.431 106,074 115.717 123.431 131.146
A2B 95.263 104,789 114.315 121.936 129.557 ;
A3 94.761 104,237 13,713 121.294 128.875 Se.mtnf'lbﬂs BONJOUR
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DI 90.917 100.009 109.101 116.374 123.648 iid
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G 90.322 99.354 108.386 115.612 122,837
H 88.934 97.828 106.721 113.836 120.951
I 85.045 93.549 102.054 108.857 115.661
H2 83.494 91.844 100.193 106.873 113.552
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