En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 24 dias del mes de octubre de 2023,
comparecen por una parte, el Sr. Rubén Dario Pronotti, en representacién de la UNION
OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) y por la
otra Ariel Cristiani, Enrique Kenny, Mariano Primavesi y Rodolfo Sanchez Moreno en
representacion de la ASOCIACION ARGENTINA DEL HORMIGON ELABORADO
(AAHE), en su caracter de miembros paritarios y expresan que han alcanzado un acuerdo

en los siguientes términos:

1.- Establecer un incremento salarial que se aplicard respecto de las distintas categorias
previstas en el Convenios Colectivos de Trabajo N° 445/06, el cual se otorgara de la siguiente
manera: a.-) Un aumento en el mes de Octubre de 2023 del 12 % (doce por ciento) que se
aplicara sobre los salarios basicos vigentes al 30 de Septiembre de 2023; b.-) Un aumento a
partir del mes de Noviembre de 2023 del 11 % (once por ciento) que se aplicara sobre los
salarios basicos vigentes al 31 de Octubre de 2023; c.-) Un aumento a partir del mes de
Diciembre de 2023 del 11 % (once por ciento) que se aplicara sobre los salarios bésicos
vigentes al 30 de Noviembre de 2023.

Se adjuntan como Anexo I las tablas respectivas para las distintas categorias previstas en el
Convenio 445/06.

2.- Las partes convienen que el presente acuerdo tiene vigencia hasta el 31 de Diciembre de
2023 y en el marco de la negociacion colectiva, se obligan a mantener un seguimiento
constante de las variables econdmicas y del sector de la construccién y su impacto socio
economico, asumiendo el compromiso de mantener didlogo fluido y permanente con libre
intercambio de informacion y sin necesidad de formalidad alguna, a efectos de definir en
cualquier momento del trimestre Octubre a Diciembre 2023 los ajustes que en funcion de la
evolucion de las referidas condiciones pudiesen corresponder.

3.- Las partes ratifican la plena y efectiva vigencia de las clausulas 5 y 6 del acuerdo paritario
suscripto con fecha 17 de Abril de 2023.

4.- Los valores aqui establecidos, absorben y/o compensan hasta su concurrencia, los
incrementos en el nivel de ingreso de los trabajadores otorgados voluntariamente por los
empleadores a cuenta de futuros aumentos o iguales conceptos desde septiembre de 2023,
que no tuvieren por fuente lo dispuesto en el Convenio Colectivo de Trabajo N°® 445/06.
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5.- Las partes dejan expresamente establecido que la aplicacion de la precedente clausula de
absorcion, en ningn caso podra traducirse en una disminucion del nivel total de ingreso que,
para una prestacion laboral equivalente en cuanto a su duracién, condiciones de trabajo,
régimen de turno y demas condiciones, hubiera percibido cada trabajador alcanzado por el
presente acuerdo durante el mes de septiembre de 2023 por una jornada normal de trabajo

(sin computar horas extraordinarias).

6.- La dausula de absorddn prevista en el presente acuerdo no resulta aplicable a la asignacion no
remunerativa dispuesta por el Deaeto 438/23.

7.- Las partes ratifican el principio de buena fe que rige la negociacion colectiva y asumen el
compromiso de mantener la paz social relacionada con el objeto del presente acuerdo,

durante la vigencia del mismo.

8.- Solicitan asimismo a la autoridad de aplicacion que proceda a homologar el presente
acuerdo para su aplicacion y vigencia.

Previa lectura y ratificacion, las partes firman cinco ejemplares de idéntico tenor y a un solo
efecto.




ANEXO 1 - Ajuste 2023-10

BASICO ZONA A

mar.23 T mey23 | jun23 “jul23 | ago- | nowm mar-23 may-23 | jun- ep23 | oct23d | wov23 | dc23
INNEL A 122.522.60 134.774,86 144.576.66 149.477.57 164.425 32 IETB.GO 193.561,49 216.788,87 240.835,65 267.105,57 1166,70 1283,37 137671 1423371 1356571 1.706,63 1.843,15 2.064,33 228181 2.543.47
MEL B 132.992,70 146,291,97 156.931.35 162.251,10 178.476,21 194.539,07 210.102,19 23531446 261.199,05 289.930,94 1166,70 1283,37 1376,71 142337 1568571 1.706,63 1.843.16 2.064,33 229141 254347
[NWEL C 144,682,029 159.150,30 170.724.87 176.512,15 194.163,36 211.638,07 238565,11 255.997,41 284.157,12 31541440 1166,70 1283,37 137671 142337 156571 1.706,63 1.843,15 2.064.33 229141 254347
tNWEL D 169.962,15| 186.958,36 200.555,33 207.353,82 228.089,20 248.617,23 268.506,61 300.727,40 333.807,41 370.526,23 1186,70 128337 1376,71 142337 1.565,71 1.706,63 184316 | 206433 | 229141 2.543,47
BASICO ZONA B

mar23 [ | mayza | jun2s T juis _sp23 | o3 | nowss dics mar23 | abrgs n23 | 23 | ago23 | sepza w23 | dic23
|_NNEL A 140.450,57| 154.495,63 165.731,68 171.345,70 1E8.484 67 205.448,29 221.884,15 248.510,25 275.846,38 306.189,48 134183 1475,79 1583,12 1636,79] 1.800.47 196251 2.119,51 2,634,598 292482
NIVELE 152,491,132 167.740,23 179.9359,52 185.039,16 204.643,08 223.060,96 240.905,84 269.814.54 2099.434 13 332.438,49 134163 147579 1583,12 163579 1.B00,47 1.962,51 211951 2.373,85 2.634,58 2.924.82
NIVEL C 165.858,58| 18244444 195,713,13 202.347 .47 222 582,22 24261462 262.023,79 293.456,64 325.747,97 361.580,25 134163 1475,79 1583,12 1635,79] 1.800,47 1.962,51 211951 | 237385 263498 2.924,82
NIVELD 194,856.35[ 21434199 229.930,50 237.724,75 261.487,23 285.031,98 307.834,54 344.774,68 382.659,89 4724,7595,88 134163 1475,79 158312 1635,79] 180047 1.962,51 211551 | 237385 | 263438 2392482
BASICO ZONAC
NIVEL A 212.183,79 233.380,16 250.353,27 258.839,82 284.723 .80 3;5..?48,9-1 335.176,86 375.338,08 A416.651 .87 4532.527,98 204179 224597 2490,98| 2.740,08 2.986,69 322582 3.612,70 4,010,10 4.451,21
NIVEL B 230.486,32 253.534,95 271.973 86 281.193,31 309.312.84 337.150,78 354.122,84 40781758 45287751 502.472,04 204179 224597 2405,31 2490,98{ 2.740,08 2.986,69 3.225,62 3.612,70 4.010,10 445121
NIVELC 250.567,24| 275.623,9 295.669,34 305.692,03 336.261,23 366.524,75 355,846,72 44334833 492.116,65 546.240,48 204179 224537 240931 2490,93] 2.740,08 2.986,69 3.225,62 | - 3.612,70 | 4.010,10 4431721
NIVEL D 284.432 36 32387560 347.430,19 359.207 .48 395.128,23 430.689,77 465,144 36 520,962,35 578.268,21 B41.877,71 041,79 224557 240931 2490,98F 2.740,08 2.986,69 3.225,62 3.812,70 4,010,10 4.451,21
EASICO ZONA D

mar-23 Is Zﬁw may-23 | jum-23 -1 | sep23 | oct23 | nowR 23— mar23 | 3 HI_A:-‘B' _n3 | k23 : c23
NIVEL A 242.044,25| 266.248,68 285.612,22 295.293,9% 324.823,39 354.057,49 382.382.09 428.267.94 475.377,42 527.668,93 2332,93 2566,22 2752,86) 284517 3.130,79 3.412,56 3.68557 | 4.127,84| 458190 5.085,91
NIVEL B 262.984,07| 28928247 310.321,20 320.840,56 352,924,652 384.687,83 415.462,86 465,318.40 516.503,43 573.318.80 233293 2566,22 275286 2848,17| 3.130.79 341256 3.68557 | 4.127,84 | 458190 5.085,31
NINELC 285.862,40 314448 64 337.317,64 348.752,13 383.627,35 418.153,81 451.606,11 505.798.84 561.436,72 623.194,76 233293 2566,22 275286 2848,17| 3.130,79 3.412,56 3.685,57 4.127.84 4.581,90 5.085,91
NIVELD 335.922,10{ 369.51431 306.388,08 409.824,96 450,807 46 451.380,13 530.690.54 554.373.41 £35.7 73232747 233293 2565,22| 2752,85 284517 3.130,79 3.413,56 368557 | 4.12784| 458190 5.085,91
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